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План творческого отпуска 

1. Фамилия Имя Отчество: Уткина Валерия Владимировна 

2. Структурное подразделение: ФСН, Департамент политики и управления 

3. Срок предоставления отпуска/частей отпуска: с 16.10.2023 г. по 15.01.2024 г.;  

4. Если творческий отпуск используется для стажировки в учебных или научных 

организациях, указать – каких: нет 

5. Имеющиеся наработки:  

a. Для завершения диссертационного исследования: 

• Аудиозаписи серии интервью, проведенных в рамках экспедиции в г. 

Владивосток в 2019 году, 25 респондентов. 

• Готовящаяся серия интервью с руководителями кадровых служб в 

ФОИВах. 

• Тематика исследования: карьерные траектории женщин на госслужбе, 

ограничения для молодых женщин в госаппарате и др.  

b. Подготовка учебных материалов 

i. Подготовка аннотированного ридера по курсу «Женщины в публичном 

управлении» (Бакалавриат) 

ii. Расширение тематики курса «Женские и мужские исследования» за 

счет включения большего числа источников из области публичного 

управления.  

6. Форма предоставления результатов: подготовка к выходу на защиту кандидатской 

диссертации осенью 2023 г., аннотированный ридер, обновленный ПУД курса 

«Женские и мужские исследования».   

7. План подготовки научных и учебных материалов с указанием временных интервалов 

и объема выполняемой работы для достижения целей отпуска. 

№ Вид материала  Название Сроки подготовки Объем (п.л.) 

1 Завершение работы над 

диссертационным 

исследованием 

Женщины на 

государственной 

гражданской 

службе в органах 

публичной 

власти 

Российской 

Федерации в 

условиях 

гендерной 

сегрегации 

Октябрь-ноябрь 

2023 

10 

3 Обновленный ПУД «Женские и 

мужские 

исследования».   

  

Декабрь 2023 -

январь 2024 

В 

соответствии 

со 

стандартами 

ПУД 

 

 Утвержден 

ученым советом ФСН 

«27» июня 2023 г. 

(протокол № 10э) 
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1. Консультанты (ФИО, организация): - 

• проф. Е.Ю. Рождественская, ФСН, НИУ ВШЭ. 

• проф. Н.С. Григорьева, Факультет государственного управления МГУ им. 

М.В. Ломоносова; 

• доц. О.Б. Савинская, ФСН, НИУ ВШЭ. 

 

2. Виды и источники финансирования профессиональной деятельности на период 

предоставления творческого отпуска:  

• сохранение средней з/п по основному месту работы в НИУ ВШЭ (п.7.1. 

Положения о длительных и творческих отпусках НИУ ВШЭ). 

 

__________ 

 
Подпись преподавателя 

Дата 05.06.2023 


